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Projekt nr RPLD.11.03.02-10-0001/21 pn. "Nowoczesna szkota” wspotfinansowany ze srodkéow Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa t6dzkiego na lata 2014-
2020

REGULAMIN PROJEKTU Z ZASADAMI REKRUTACIJI
,Nowoczesna szkola”
Nr Projektu RPLD.11.03.02-10-0001/21

I. Informacje ogélne

1. Niniejszy Regulamin okre§la warunki uczestnictwa oraz zasady organizacji zaje¢ w
Projekcie: ,,Nowoczesna szkola” realizowanego w ramach Osi priorytetowej — XI
Edukacja Kwalifikacje Umiejetnosci, Dzialania XI.3 Ksztalcenie zawodowe,
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa tL.odzkiego na lata 2014-2020.
Projekt jest wspoifinansowany ze §rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lodzkiego na lata
2014-2020.

2. Wnioskodawca Projektu jest Miasto 1.6dz/ Zespot Szkot Gastronomicznych w Lodzi.

Ogo6lny nadzor nad realizacjg Projektu sprawuje Koordynator Projektu.

4. Wszystkie decyzje podejmowane w oparciu o regulamin sg zgodne z:

a) Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz

[98)

Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.
b) Regulaminem konkursu RPLD.11.03.02-1Z2.00-10-001/21
¢) Umowa o dofinansowanie Projektu.
5. Biuro projektu znajduje si¢ w Zespole Szkét Gastronomicznych w Lodzi, ul. Henryka
Sienkiewicza 88, 90-357 Lodz.
6. Projekt realizowany jest w okresie 01.11.2022r. — 30.04.2023r.
7. Warto$¢ projektu 500 000,00 zi.

II. Cel projektu oraz grupa docelowa

Celem projektu jest zwickszenie jakosci ksztalcenia zawodowego w Zespole Szkot
Gastronomicznych w Lodzi, w terminie od 01.11.2022 r. do 30.04.2023 r., realizowane we
wspotpracy z otoczeniem spot.-gospodarczym, ukierunkowane na dostosowanie kierunkow
ksztatcenia i szkolenia zawodowego w ZSG do regionalnego rynku pracy, poprawe zdolnosci
do zatrudnienia 74 uczniéw (38K/36M) placowki, poprzez podniesienie
kompetencji/kwalifikacji 20n-li (18K/2M) ksztatcenia zawodowego, adaptacje i doposazenie
pracowni szkolnych oraz poprzez organizacj¢ dla uczniow: stazy, dodatkowych szkolen
podnoszacych kompetencje zawodowe (sushi dla kucharzy, Pizzaiolo- wloski kurs pizzy) oraz
zaje¢ podnoszacych kompetencje kluczowe i umiejetnosci uniwersalne, w tym
wyrownawczych i przygotowujacych do matury z matematyki i j¢z. angielskiego oraz kétek
zainteresowan z przedmiotow przyrodniczych (biologii, geografii).

III. Zakres wsparcia
1. Wsparcie dla ucznidw poprzez udziat w n/w kursach/ zajeciach dodatkowych :

a) Profesjonalny kurs Pizziolo (zadanie 3):

Skierowane do 5 uczestnikow projektu kierunku TZ/UG oraz T/Kel, realizowane w
16h/gr.



b)

d)

g)

h)

b)

Lacznie w okresie realizacji projektu: 16h (1gr.*16h/gr.) dla SUP(1gr.*5UP).

Kurs Sushi dla kucharzy (zadanie 3) .

Skierowane do 5 uczestnikéw projektu kierunku TZ/UG oraz T/Kel, realizowane w
16h/gr.

Lacznie w okresie realizacji projektu: 16h (1gr.*16h/gr.) dla SUP(1gr.*SUP).

Dodatkowe zajgcia wyrownawceze z matematyki (zadanie 4)

Skierowane do 16 uczestnikow projektu kierunku TZ/UG oraz T/Kel, realizowane w
30h/gr.

Lacznie w okresie realizacji projektu: 60h (2gr.*30h/gr.) dla 16UP(2gr.*8UP).

Dodatkowe zajgcia przygotowujace do matury z matematyki (zadanie 4)

Skierowane do 16 uczestnikéw projektu kierunku TZ/UG oraz T/Kel, realizowane w
30h/gr.

Lacznie w okresie realizacji projektu: 60h (2gr.*30h/gr.) dla 16UP(2gr.*8UP).

Dodatkowe zajgcia wyrownawcze z jezyka angielskiego (zadanie 5)

Skierowane do 8 uczestnikow projektu kierunku TZ/UG oraz T/Kel, realizowane w
30h/gr.

Lacznie w okresie realizacji projektu: 30h (1gr.*30h/gr.) dla SUP(1gr.*8UP).

Dodatkowe zajgcia przygotowujace do matury z jezyka angielskiego (zadanie 5)
Skierowane do 8 uczestnikéw projektu kierunku TZ/UG oraz T/Kel, realizowane w
30h/gr.

Lacznie w okresie realizacji projektu: 30h (1gr.*30h/gr.) dla 8UP(1gr.*8UP).

Koto zainteresowan z geografii (zadanie 6) ‘

Skierowane do 8 uczestnikow projektu kierunku TZ/UG oraz T/Kel, realizowane w
30h/gr.

Lacznie w okresie realizacji projektu: 30h (1gr.*30h/gr.) dla SUP(1gr.*8UP).

Koto zainteresowan z biologii (zadanie 6) .

Skierowane do 8 uczestnikéw projektu kierunku TZ/UG oraz T/Kel, realizowane w
30h/gr.

Lacznie w okresie realizacji projektu: 30h (1gr.*30h/gr.) dla 8UP(1gr.*8UP).

Staz - Organizacja we wspolpracy z pracodawcami stazy dla uczniow - dla 10
uczestnikow projektu w wymiarze 150h/ucznia, realizowany na podstawie umowy
zawartej pomiedzy szkola, pracodawca i uczniem. (Zadanie 7)

2. Wsparcie dla nauczycieli ksztalcenia zawodowego ZSG w Lodzi poprzez udziat w
ramach n/w szkoleniach:

Szkolenie ,,Gastro Szef” (zadanie2): 32h.
Skierowane do 20 nauczycieli

Szkolenie ,,Gastro Pro” (zadanie 2): 4h.
Skierowane do 4 nauczycieli.



c) Szkolenie dla nauczycieli z obstugi zakupionego w ramach projektu sprzgtu (zadanie
2): 12h.
Skierowane do 12 nauczycieli.

3. Procedury rekrutacji

Osobg odpowiedzialng za rekrutacje jest Koordynator projektu.

Rekrutacja prowadzona bedzie na terenie PZS w terminie : IV 2022r. zgodnie z zasada
réwnosci szans pici i niedyskryminacji.

Dostepnos¢ oséb z niepelnosprawnosciami (Oz/N) na etapie rekrutacji zostanie w projekcie
zapewniona poprzez:

a) Kontakty bezposrednie, wspotprace z podmiotami wspierajgcymi osoby z
niepetnosprawno$ciami,

b) Osoby z niepetnosprawnosciami (Oz/N) zgtaszajace si¢ do projektu, spetniajace
kryteria formalne, zostang do niego obligatoryjnie przyjete;

c) Produkty i dziatania stuzace rekrutacji uwzglednia¢ beda zasade dostepnosci i
niedyskryminacji: zgodne ze standardem WCAG 2.1, zawiera¢ beda informacje o
dostgpnosci architektonicznej, informacyjnej, o0 mozliwosci korzystania z thumaczen
na jezyk migowy.

Realizator projektu informuje o mozliwos$ci korzystania w ramach projektu przez osoby z
niepetnosprawnosciami z thumaczen na j¢z. migowy oraz z asystentow osob z
niepelnosprawnos$ciami.

Realizator przekazuje ponizej informacje¢ nt. dostepnosci architektoniczne i informacyjnej
projektu: ....

Dokumentacja rekrutacyjna dostgpna jest w sekretariacie i na stronie ......... , W tym:
regulamin projektu, formularz zgloszeniowy, zgoda rodzicow/ opiekundéw na uczestnictwo
dziecka w projekcie, zgoda na przetwarzanie danych osobowych (o$wiadczenie uczestnika
projektu — zatacznik nr 5).

Zgloszenia do uczestnictwa w projekcie dokonuje si¢ za pomoca formularza zgloszenia
uczestnika do projektu ztozonego w biurze projektu w pok. nr ...... ;

W przypadku os6b niepetnoletnich dokumenty podpisuja rodzice lub opiekunowie prawni.

Kryteria uczestnictwa

Kryteria formalne:
1. Uczniowie: status ucznia ZSG; zgoda rodzicow na uczestnictwo w projekcie (dla
uczniow niepetnoletnich).
2. Nauczyciele: Status nauczyciela ksztalcenia zawodowego w ZSG.
Kryteria merytoryczne:



1. Nauczyciele: Zgodno$¢ tematyki szkolenia z nauczanym przedmiotem — 1pkt.;
minimum 1 rok stazu pracy w ZSG — 1pkt.
Uczniowie:

2. Do zadan 3-7: frekwencja ogoélna na zajeciach (75%): 1pkt + 1pkt za kazde 5%
powyzej 75%.

3. Do zadan 3 i 7: §rednia ocen z przedmiotoéw zawodowych: min. dostateczny — 1pkt. +
1pkt za kazdy poziom powyzej dst.,

4. Zajecia wyrownawcze ( w ramach zadan 4 1 5): UP z niskimi ocenami czastkowymi i
na koniec semestru, ocena dostateczna — 1pkt + 1pkt za kazdy poziom ponize;j.

5. Zajecia przygotowujace do matury (w ramach zadan 4 i 5): uczniowie klas III-IV —
2pkt.

6. Kotka zainteresowan (w ramach zadania 6): ocena minimum dostateczna z obszaru
wsparcia — 1pkt + 1pkt za kazdy poziom powyzej dst.

Kryteria dodatkowe:

1. Nauczyciel mianowany lub kontaktowy — 1pkt.

2. Uczen o Specjalnych Potrzebach Edukacyjnych — 3pkt.

3. Dziewczeta — 2pkt.

Osoby z niepetnosprawnosciami (Oz/N) zglaszajace si¢ do projektu, spetniajace kryteria
formalne, zostang do niego obligatoryjnie przyjete;

W przypadku wigkszej liczby chetnych utworzone zostang listy rezerwowe, a w przypadku
wystgpienia trudnos$ci zostanie wydluzony okres rekrutacji oraz uruchomiona akcja
informacyjna, w tym spotkania z rodzicami ucznidéw, zaj¢cia pokazowe.

4. Postanowienia koncowe

1. Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem ........................ roku.

2. Projektodawca zastrzega sobie prawo do zmian i uzupelniania Regulaminu w trakcie
trwania projektu.

3. Regulamin dostgpny jest w Biurze Projektu i na stronie internetowej projektu:

4. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem, rozstrzyga Koordynator projektu.



