WNIOSEK O PRZYJECIE DO SZKOtLY

NUMER W KSIEDZE

TECHNIKUM/SZKOLA BRANZOWA 1 il stopnia

DANE IDENTYFIKACYJNE UCZNIA:

Pierwsze imie: Drugie imie: Nazwisko:
Numer PESEL:
Data urodzenia: Dzien: Miesigc: Rok:
W przypadku braku numeru PESEL nalezy podac rodzaj, serie oraz numer innego dokumentu tozsamosci:
Miejsce urodzenia: Miasto: Kraj: POLSKA [ Inne:
DANE ADRESOWE UCZNIA:
Ulica: Numer budynku: Numer lokalu: Kod pocztowy: -
Wojewddztwo: Poczta:
Powiat: Gmina: Miejscowosc:

DANE RODZICOW:

W przypadku, gdy ustanowiono opieke prawng nad dzieckiem, nalezy podac¢ dane opiekunéw prawnych

Matka/opienunka prawna:

Imie i nazwisko:

Telefon/adres email:

Czy dane adresowe sg takie same jak ucznia?

TAK/NIE (Jesli wybrano NIE prosze uzupehic tabele ponizej)

ADRES ZAMIESZKANIA

Ulica: Numer budynku: Numer lokalu: Kod pocztowy: -
Wojewddztwo: Poczta:
POWiat: Gmina:

Miejscowosc:

Ojciec/opiekun prawny:

Imie i nazwisko:

Telefon/adres email:

Czy dane adresowe s3 takie same jak u ucznia?

TAK/NIE (Jesli wybrano NIE prosze uzupehic tabele ponizej)

ADRES ZAMIESZKANIA

Ulica: Numer budynku: Numer lokalu: Kod pocztowy: -
Wojewddztwo: Poczta:
Powiat: Gmina: Miejscowosc:
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DODATKOWE INFORMACIJE O UCZNIU (nalezy zaznaczy¢ wtasciwa odpowiedz):

Mam problemy zdrowotne, ograniczajgce mozliwosci wyboru kierunku ksztatcenia ze wzgledu na stan zdrowia,

potwierdzone opinig publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej TAK | NIE

Spetniam jedno lub wiecej kryteriéw wymienionych w art. 20 c ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie
oswiaty (Dz. U. z 2018 1. poz. 1457, z p6zn. zm.) - zgodnie z art. 149 ust. 4, art. 155 ust. 4 i art. 165 ust. 3 ustawy TAK | NIE
z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajgce ustawe - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60, z péZn. zm.)

Wielodzietnos¢ rodziny kandydata - Wymagane oswiadczenie o wielodzietnosci kandydata TAK | NIE

Niepetnosprawnos¢ kandydata - Wymagane orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu

na niepetnosprawnos¢ kandydata, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci kandydata lub orzeczenie
réwnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 511. z péZn. zm.)

TAK | NIE

Niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata - Wymagane orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci rodzica kandydata lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 . TAK | NIE
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych

Niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata - Wymagane orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci rodzicéw kandydata lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. TAK | NIE
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych

Niepetnosprawnosc rodzeristwa kandydata - Wymagane orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci
rodzenstwa kandydata lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji TAK NIE
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych

Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie - Wymagany prawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajgcy rozwéd
lub separacje lub akt zgonu oraz oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka TAK | NIE
wspdlnie z jego rodzicem

Objecie kandydata pieczg zastepcza - Wymagany dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastepczg zgodnie z ustawg
z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2018 r. poz. 998, z pézn. zm.)

TAK | NIE

Posiadam orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego:
Orzeczenie posiada numer:

TAK | NIE

Dodatkowe informacje:

OSWIADCZENIE DOTYCZACE TRESCI WNIOSKU:

Oswiadczam, ze wszystkie wyzej podane dane s3 zgodne ze stanem faktycznym. Jestem swiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej

za ztozenie falszywego oswiadczenia. OSwiadczam, iz zapoznatem/am sie z przepisami ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty w zwigzku z ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajace -Prawo oswiatowe obejmujgcymi zasady rekrutacji
do szkét oraz zasadami wprowadzonymi przez dyrektorédw szkét, do ktérych kierowany jest niniejszy wniosek. W szczegélnosci
mam swiadomos¢ przystugujacych komisji rekrutacyjnej rozpatrujacej niniejszy wniosek uprawnien do potwierdzania okolicznosci
wskazanych w powyzszych oswiadczeniach.

podpis kandydata podpis rodzicéw/opiekunéw

Administratorem danych osobowych jest dyrektor szkoty ponadpodstawowej/ponadgimnazjalnej, do ktérej zgtoszono kandydata.
Dane przetwarzane s3 w celu realizacji czynnosci urzedowych zwigzanych z przyjeciem do pierwszej klasy. Macie Paristwo prawo
do dostepu i sprostowania danych oraz ograniczenia przetwarzania danych na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z p6zn. zm.). Szczeg6towa klauzula informacyjna jest dostepna na stronie
internetowej oraz w sekretariacie szkoly ponadpodstawowej/ponajgimnazjalnej, do ktérej ztozono wniosek.
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Dodatkowe Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych:
Informacja o przemarzaniu danych osobowych na podstawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych), Dz.U.UE.L.2016.119.1
(dalej: RODO)
Informujemy, ze:
1. Administratorami danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest: ZESPOk SZKOt GASTRONOMICZNYCH
(tel.: 42 636 75 44, faks: 42 636 12 33; REGON: 000185844, NIP: 725-12-58-395 e-mail: gastronomik@zsg.elodz.edu.pl).
2.Kontakt z inspektorem ochrony danych w kazdej ze szkdt jest mozliwy przy uzyciu podanych ponizej danych kontaktowych
lub za posrednictwem danych kontaktowych szkoty; nalezy pamieta¢, iz dane te stuzg wytgcznie do kontaktu w sprawach
zwigzanych bezposrednio z przetwarzaniem danych osobowych, a inspektor ochrony danych nie posiada i nie udziela informacji
dotyczacych przebiegu procesu naboru, w szczegdlnosci informacji o ofercie szkoty, statusie zgtoszenia, punktacji, kryteriach ani
wynikach rekrutacji.
3.Dane osobowe kandydatdéw oraz rodzicéw lub opiekunéw prawnych kandydatéw beda przemarzane w celu przeprowadzenia
postepowania rekrutacyjnego na podstawie art. 6 ust. tlit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO w zwigzku z an. 149 ust. 4 i 7,
art. 155 ust 4 i 7 oraz art. 165 ust. 3 i 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60, z pdzn. zm.) stosuje sie przepisy art 7b ust. Ic, art. 20d, art 20f, art. 20h ust. 1, 4, 5,
ust. 6 p. 2-5 i ust. 7, art. 20j, art. 20t, art. 20, i art 20ze usta, z dnia 7 wrzesnia 1991 r. 0 systemie o$wiaty (Dz. U. z 2018 r. poz. 1457,
z pbézn. zm.) oraz .. 127 ust. 1, ust. 4 i ust. 13 usta, z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiato,. (Dz. U. z 2018 r. poz. 996, z pézn. zm.),
ktdre okreslaja tres¢ wniosku o przyjecie do szkoty i jego zatacznikdw oraz kryteria rekrutacyjne, zasady dostosowania placéwki
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, a takze zasady przechowywania
danych osobowych kandydatéw i dokumentacji postepowania rekrutacyjnego;
4.0dbiorca danych osobowych zawartych we wniosku moga by¢: uprawnione podmioty zapewniajgce obstuge informatyczna
procesu naboru, dziatajace na podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych, organ prowadza, szkoty, do ktérych kandydat
ubiega sie o przyjecie, organy administracji publicznej uprawnione do uzyskania takich informacji na podstawie przepiséw prawa:
5. Informacje dotyczace prowadzonego postepowania rekrutacyjnego, w tym w szczegdlnosci informacje o fakcie zakwalifikowania
i przyjecia kandydata beda ,mieniane (za posrednictwem systemu elektronicznego wspierajgcego prowadzenie procesu naboru)
pomiedzy szkotami wskazanymi powyzej na liscie preferencji, w celu usprawnienia procesu rekrutacji i ,eliminowania zjawiska
blokowania miejsc;
6.W przypadku, kiedy szkota, do ktdrej aktualnie uczeszcza kandydat aktywnie wspiera go w procesie rekrutacji, W szczegdlnosci
poprzez przekazywanie danych bezposrednio do systemu elektronicznego, informacje dotyczace przebiegu tego procesu
dla kandydata, w szczegdlnosci informacja o fakcie i miejscu zakwalifikowania oraz przyjecia moga by¢ udostepnione temu
gimnazjum/szkole podstawowej;
7.Dane osobowe nie bedg przekazywane do paristwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowej;
8.Dane bedg przechowywane przez okres wskazany w art. 20ze ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (Dz. U.z 2018 .
poz. 1457, z péZn. zm.) w zwigzku z ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017T.
poz. 60, z pézn. zm.), z ...ego wynika, ze dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego
oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego s3 przechowywane nie dtuzej niz do korica okresu. w ktérym uczeszcza do szkoty,
zas dane osobowe kandydatdw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane w szkole,
przez okres roku, chyba ze na rozstrzygniecie dyrektora szkoty zostata wniesiona skarga do sgdu administracyjnego i postepowanie
nie zostato zakoriczone prawomocnym ,rokiem:
9.Prawnym opiekunom kandydata albo petnoletniemu kandydatowi przystuguje prawo dostepu do danych osobowych kandydata,
zadania ich sprostowania lub usuniecia. Wniesienie zgdania usuniecia danych jest réwnoznaczne z rezygnacjg z udziatu w procesie
rekrutacji. Ponadto przystuguje im prawo do zadania ograniczenia przetwarzania w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.
10.W ramach prowadzenia procesu rekrutacji dane nie s przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. €) lub f) RODO, zatem prawo
do whniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje. Podobnie ze wzgledu na fakt, iz jedyna podstawa prawna
przetwarzania danych w procesie naboru jest art. 6 ust. 1lit. ¢) oraz art. 9 ust. 2 lit. g¢ RODO nie przystuguje prawo do przenoszenia
danych na podstawie art. 20 RODO;
11.W trakcie przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do ,tgcznie zautomatyzowanego podejmowania
decyzji ani do profilowania, o ktérych mowa w art. 22 ust. ti 4 RODO. Oznacza to, ze decyzje dotyczace przyjecia do szkoty
nie zapadajg automatycznie oraz ze nie buduije sie zadnych profili kandydatéw;
12.Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata albo petnoletniemu kandydatowi, jezeli twierdza, ze przetwarzanie danych
w procesie rekrutacji narusza obowigzujgce przepisy prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego,
zgodnie z art. 77 RODO, gdy uznajg, ze przemarzanie ich danych osobowych narusza przepisy RODO. W Polsce organem
nadzorczym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobo,. (adres siedziby: ul. Staw. 2, 00193 Warszawa), z rym ze prawo wniesienia
skargi dotyczy wytacznie zgodnosci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy zas przebiegu procesu naboru,
dla ktérego sciezke odwotawcza przewidujg przepisy Prawa oswiatowego;
13.Podanie danych zawartych w niniejszym formularzu i dotgczonych dokumentach nie jest obowiazkowe, jednak jest warunkiem
umozliwiajgcym ubieganie sie o przyjecie do szkoty lub umozliwiajac, korzystanie z pierwszeristwa w przyjeciu na podstawie
poszczegdinych kryteridw naboru, co wynika w szczegdlnosci z przepisdw wskazanych w pkt 3. Oznacza to, ze podanie danych
zawartych we wniosku jest konieczne dla uczestniczenia w procesie rekrutacji do szkoty, natomiast podanie (w tym dotaczenie
stosownych dokumentdéw) danych potwierdzajgcych spetnianie poszczegdlnych kryteridéw pierwszeristwa w rekrutacji
jest konieczne. aby méc korzystad z tych kryteridw.
Zapoznatam si¢/zapoznatem sie z trescig powyzszych pouczer.
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